
 

【お申込み注意事項】
・お申込前に、会員サイト「サイバックスUniv.」の研修詳細画面で、内容・注意事項を必ずご確認ください。
・ご契約内容により、１社１回あたりの参加可能人数が異なります。満席の際は、参加人数の調整をお願いする場合がございます。
・サイバックスUniv.従量制サービスをご契約中のお客様と、会費制サービスご契約中のお客様で契約パック外の公開研修に参加ご希望の場合は、「定価（税抜）」を
　受講料として頂戴します。
　なお、「キャンセル受付終了日」の翌日以降にキャンセルされる場合は、キャンセル料として「定価（税抜）」全額を頂戴します。
・会場は、リスクモンスター株式会社（東京都中央区日本橋２－１６－５）です。
・お問い合わせは、カスタマーセンターまでご連絡ください。＜フリーコール＞0120-035-205／携帯電話の方は、03-5202-7121（平日10：00～16：00）

【本紙の見方】
・「NEW」は、2020年度初開催の研修です。

2021年2月1日現在

よりよい組織にするための業務改善のススメ 3/18 （木） 18:00～20:00 2/28 3/10 12 10,000 可 可

管理職のためのメンタルヘルス研修（ラインケア）　～部下の変
化への気づきと対応

改訂 4/21 (水) 15:00～17:00 4/4 4/13 30 10,000 可 可

管理職のためのメンタルヘルス研修（ラインケア）　～職場環境
の把握と改善

改訂 5/19 (水) 18:00～20:00 5/5 5/11 12 10,000 可 可 可

管理職のための女性活躍推進研修　～働きやすい職場環境づ
くり

改訂 6/17 (木) 14:00～17:00 5/30 6/9 30 12,500 可 可

管理職のためのリーダーシップ研修 改訂 4/16 (金) 15:00～17:00 3/28 4/8 30 10,000 可 可

部下育成のためのコーチングスキル①　入門編 6/9 (水) 15:00～17:00 5/23 6/1 30 10,000 可 可

部下育成のためのコーチングスキル②　応用編 6/9 (水) 18:00～20:00 5/23 6/1 30 10,000 可 可

管理職のための人事評価　～心構えと進め方 6/18 (金) 18:00～20:00 5/30 6/10 30 10,000 可 可 可

ハラスメント防止研修　～ハラスメントにならない伝え方 6/22 (火) 18:00～20:00 6/6 6/14 30 10,000 可 可

クリティカルシンキング（批判的思考）研修①　基礎編 2/10 (水) 14:00～16:00 1/24 2/2 30 10,000 可 可 可

クリティカルシンキング（批判的思考）研修②　実践編 2/10 (水) 17:00～20:00 1/24 2/2 12 12,500 可 可

部下育成のためのコミュニケーション力①　入門編 3/8 (月) 15:00～17:00 2/21 2/28 30 10,000 可 可 可

部下育成のためのコミュニケーション力②　応用編　～ほめる
力・叱る力

3/12 (金) 18:00～20:00 2/21 3/4 30 10,000 可 可 可

次世代管理職になるための心構えと基本的なスキル 改訂 4/20 (火) 18:00～20:00 4/4 4/12 30 10,000 可 可

リーダーのためのリーダーシップ研修 改訂 4/21 (水) 18:00～20:00 4/4 4/13 30 10,000 可 可 可

リーダーのためのアサーティブコミュニケーション研修　～互い
を尊重しあうコミュニケーション術

NEW 5/14 (金) 15:00～17:00 4/25 5/6 30 10,000 可 可

交渉スキルアップ講座①　入門編　～基本的な交渉戦術 6/8 (火) 15:00～17:00 5/23 5/31 30 10,000 可 可

交渉スキルアップ講座②　応用編　～実践的な交渉戦術 改訂 6/8 (火) 18:00～20:00 5/23 5/31 30 10,000 可 可 可

ロジカルシンキング（論理的思考）研修①　基礎編 改訂 6/11 (金) 14:00～16:00 5/23 6/3 30 10,000 可 可

ロジカルシンキング（論理的思考）研修②　実践編 改訂 6/11 (金) 17:00～20:00 5/23 6/3 30 12,500 可 可

リーダーのための「巻き込み力」強化研修 改訂 6/14 (月) 18:00～20:00 5/30 6/6 30 10,000 可 可

クレーム対応　入門編①　～基本的な対応手順と心構え 2/12 (金) 15:00～17:00 1/24 2/4 12 10,000 可 可

クレーム対応　応用編②　～実践的なクレーム対応術 2/19 (金) 15:00～17:00 1/31 2/11 12 10,000 可 可

苦手克服！ビジネスにおけるコミュニケーション強化研修①　入
門編

4/20 (火) 14:00～16:00 4/4 4/12 30 10,000 可 可

ケースで学ぶ　報連相強化研修　～要点をまとめて話すコツ 5/13 (木) 14:00～16:00 4/25 5/5 30 10,000 可 可

ビジネスにおけるコミュニケーション強化研修②　応用編　～雑
談力のすすめ

5/20 (木) 14:00～16:00 5/5 5/12 30 10,000 可 可

リーダーになるための基礎研修　～基本的な役割とスキル NEW 6/15 (火) 15:00～17:00 5/30 6/7 30 10,000 可 可
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4/8 (木) 3/31

さあ仕事をしよう！スケジュール管理の基本 4/15 (木) 15:00～17:00 3/28 4/7 30 10,000 可 可 可

新入社員のための情報セキュリティ研修 改訂 5/18 (火) 15:00～17:00 5/5 5/10 30 10,000 可 可

5/19 (水) 14:00～16:00 5/5 5/11

6/16 (水) 14:00～16:00 5/30 6/8

キャリアデザイン研修　～「理想の自分」を実現するために 改訂 4/22 (木) 15:00～17:00 4/4 4/14 30 10,000 可 可

ストレスマネジメント講座　～セルフケアによる気づきと対処 5/18 (火) 18:00～20:00 5/5 5/10 30 10,000 可 可 可

ケースで学ぶ　ハラスメント研修 6/22 (火) 15:00～17:00 6/6 6/14 30 10,000 可 可

人
事

【人事向け】　ゼロから学ぶ！人材育成の考え方 改訂 2/16 (火) 18:00～20:00 1/31 2/8 30 10,000 可 可 可
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新入社員のためのビジネス基本動作（１日）
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上司・先輩から信頼される！報連相コミュニケーションの基本 改訂

可

新入社員のためのビジネスマナー（１日） 可20,0003009:30～17:30
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自己成長力アップ★入社１年振り返り研修（半日）
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サイバックスUniv.　公開研修スケジュール（2021年２月～2021年６月）
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